
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD
Badajoz ( BADAJOZ )
Oferta: 112020004616
14/05/2020
Oficina: BADAJOZ- JUAN CARLOS I

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, ATENCIÓN TELEFÓNICA, FACTURACIÓN,
COBROS, GESTIÓN DOCUMENTAL,CONTABILIDAD. REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE TENER RECONOCIDA LEGALMENTE DISCAPACIDAD IGUAL
O SUPERIOR AL 33%, EXPERIENCIA ACREDITABLE EN ASESORIA FISCAL Y
CONTABLE, TITULACIÓN DE FP EN LA RAMA DE ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS GRADO MEDIO O SUPERIOR. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL
A TIEMPO PARCIAL, 30 HORAS SEMANALES DE 8H A 14H DE LUNES A
VIERNES.
ENVIAR CURRICULUM Y ACREDITACIÓN DE LA CONDICIÓN DE
DISCAPACIDAD A : INFO@MOPADOM.ES

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112020004732
18/05/2020
Oficina: CORIA

Empresa de Moraleja precisa personal de administración con funciones de atención
y trato al cliente en general, vía telefónica y e-mal. Se valoraran conocimientos en el
ámbito de productos ortopédicos, ayudas técnicas, trato personas mayores,
enfermería o geriatría. Contrato temporal a jornada completa de mañana y tarde de
duración 9 meses con posibilidad de ampliación.
Enviar currículum vitae a la dirección de correo electrónico: opguillen57@gmail.com
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Sector Profesional: COMERCIO

MOZO/A DE ALMACÉN DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112020004512
12/05/2020
Oficina: CÁCERES-URBANA

Manipular bultos, preparación de pedidos, carga y descarga. IMPRESCINDIBLE:
Discapacidad reconocida de al menos el 33% y poder desempeñar la profesión,
preferentemente menor de 40 años. SE OFRECE: Contrato temporal, jornada
completa, horario comercial de lunes a sábados y salario según convenio.
L@s interesad@s que cumplan el perfil deben enviar su Currículum Vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico <b>codosexsandra2018@gmail.com</b>
Indicando en el campo asunto: <b>Mozo/a Almacén</b> Independientemente de la
fecha fin de difusión la oferta será retirada en cuanto se cubra.
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ENCOFRADOR 1ª/2ª
Don Benito ( BADAJOZ )
Oferta: 112020004482
13/05/2020
Oficina: DON BENITO

SE OFRECE CONTRATO POR OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA
CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021275 924021277 924021274
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

SOLDADOR ELECTRODO REVESTIDO,
MIG MAG Y TIG.
Talavera la Real ( BADAJOZ )
Oferta: 112020004510
12/05/2020
Oficina: BADAJOZ-COMARCAL

Se necesita SOLDAR ELECTRODO REVESTIDO. SOLDADOR MIG-MAG Y TIG.
REPARACION DE MAQUINARIA INDUSTRIAL Y AGRICOLA con permiso de
conducir B1 para taller en Talavera la Real (Badajoz). Se ofrece contrato de obra o
servicio, a jornada completa. Salario 1000 brutos mensuales. Enviar CV a
talleresarse@gmail.com hasta el 30 de mayo de 2020
Enviar Curriculum a la siguiente direccion: TALLERESARSE@GMAIL.COM
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

OFERTA MECÁNICO/A
POLIMANTENDOR/A
RIEGO-MAQUINARIA
Saucedilla ( CÁCERES )
Oferta: 112020003519
04/05/2020
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

SE NECESITA POLIMANTENEDOR/A DE MANTENIMIENTO DE TRACTORES Y
RIEGO. SE REQUIERE FORMACIÓN EN MECÁNICA, Y CONOCIMIENTOS DE
SISTEMAS DE RIEGO Y SOLDADURA SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO.
SALARIO SEGÚN CONVENIO
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA EMPRESA : raul.cuadrado@onenature.es

INGENIEROS - DELINEANTES
-PROYECTISTAS / CAD'S 3D /
MAQUINARIA
Talavera la Real ( BADAJOZ )
Oferta: 112020004658
14/05/2020
Oficina: BADAJOZ-COMARCAL

Conocimientos necesarios y/o experiencia: - EXPERIENCIA EN HERRAMIENTAS
DE DISEÑO 3D - CAD'S 3D: SOLIDWORKS, OLIDEDGE, PTC CREO
PROENGINEER, NX, CATIA, INVENTOR, - EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO EN
PROCESOS DE PRODUCCIÓN-FABRICACIÓN Formación Requerida:
INGENIERÍA TÉCNICA - INDUSTRIAL Permiso de conducir: B1 Preferencias y
Requisitos: EXPERIENCIA AL MENOS 2 AÑOS EXPERIENCIA EN
"INGENIERÍA-DISEÑO" - "MAQUINARIA - MAQUINARIA INDUSTRIAL" Jornada de
Trabajo: Completa Horario de Trabajo: 8:00 A 14:00 Y 16:00 A 18:00 Salario: 1800
euros brutos mensuales
Enviar Currículum a la siguiente dirección: TALLERESARSE@GMAIL.COM HASTA
30/05/2020

MECANICO ESPECIALISTA EN
MAQUINARIA AGRÍCOLA
Almendralejo ( BADAJOZ )
Oferta: 112020004602
15/05/2020
Oficina: ALMENDRALEJO

FUNCIONES: -REPARACIÓN Y ACONDICIONAMIENTO DE MAQINARIA
AGRÍCOLA -MANEJO Y CONOCIMIENTO DE RECAMBIOS -APOYO Y SERVICIO
AL CLIENTE Y LOS COMPAÑEROS DE TRABAJO REQUISITOS: -TIULACIÓN
SUPERIOR DE AUTOMOCIÓN -CARNE DE CARRETILLERO. SE VALORARA
POSITIVAMENTE QUE DISPONGA DE CARNE DE CAMIÓN Y QUE TENGA
CONOMCIMIENTOS BASICOS DE PAQUETE OFICCE. BUSCAMOS A UNA
PERSONA CON O SIN EPERIENCIA CON GANAS DE DESARROLLARSE
LABORALMENTE ES IMPORTANTE QUE SEA UNA PERSONA RESOLUTIVA,
QUE SEPA TRABAJAR EN EQUIPO, CON GANAS Y ACTITUD.
Enviar curriculum a facturacionmavc@hotmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

OFICIAL CARPINTERO / MONTADOR DE
COCINA
Moraleja ( CÁCERES )
Oferta: 112020004524
13/05/2020
Oficina: CORIA

Empresa de Moraleja precisa Oficial Carpintero con experiencia en montar cocinas.
Contrato temporal de seis meses a jornada completa de mañana y tarde.
Incorporación inmediata. Salario según convenio
Enviar currículum vitae a la dirección de correo electrónico: ofertas2018@yahoo.es
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTRICISTA OFICIAL- LOCALIDAD:
NAVALVILLAR DE PELA
Navalvillar de Pela ( BADAJOZ )
Oferta: 112020004630
14/05/2020
Oficina: ORELLANA LA VIEJA

FUNCIONES DEL PUESTO OFERTADO: Instalador de eléctricas, sustitución de
farolas, fotovoltaica, iluminación en general. PERFIL DEL CANDIDATO: Deberá
contar con experiencia demostrable de 2 años en la ocupación de electricista,
disponer de carnet de conducir y vehículo propio. Preferentemente candidatos de 30
a 50 años de edad. INDISPENSABLE la siguiente formación: Curso de electricidad
de 20 horas, Curso de elevador de 6 horas, Curso de elevación de cesta en
camiones. CONDICIONES DE TRABAJO: Contrato por obra o servicio de 4-6
meses de duración a jornada completa. Horario de 8 a 14 y de 15 a 17 horas.
Salario según convenio.
INTERESADOS ENVIAR C.V. A: ALFONSOROSTRO@HOTMAIL.COM
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Sector Profesional: SANIDAD

ATS/DUE PARA RESIDENCIA DE
ANCIANOS EN SAN MARTIN DE
TREVEJO.
San Martín de Trevejo ( CÁCERES )
Oferta: 112020004254
11/05/2020
Oficina: HOYOS

FUNCIONES: LAS PROPIAS DEL PUESTO PERFIL: DIPLOMATURA O GRADO
EN ENFERMERÍA CONDICONES: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES
PRORROGABLE, JORNADA PARCIAL 30 HORAS SEMANALES, SALARIO
SEGUN CONVENIO
LOS CANDIDATOS INTERESADOS DEBEN ENVIAR CURRICULUM A
RESISANMARTIN@HOTMAIL.COM O CONTACTAR POR TELEFONO 927144296

ATS/DUE RESIDENCIA ANCIANOS SAN
MARTIN DE TREVEJO CONTRATO 40
HORAS SEMANALES
San Martín de Trevejo ( CÁCERES )
Oferta: 112020004258
11/05/2020
Oficina: HOYOS

FUNCIONES: LAS PROPIAS DEL PUESTO PERFIL: DIPLOMATURA O GRADO
EN ENFERMERIA CONDICIONES: JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
MAÑANA, CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES PRORROGABLE, SALARIO
SEGUN CONVENIO
LOS CANDIDATOS INTERESADOS DEBEN ENVIAR CV A
RESISANMARTIN@HOTMAIL.COM O CONCERTAR CITA EN EL 927144296

ENFERMERO/A
Nuñomoral ( CÁCERES )
Oferta: 112020003212
13/05/2020
Oficina: CASAR DE PALOMERO

MENSAJEROS DE LA PAZ EXTREMADURA NECESITA CUBRIR 1 PUESTO DE
ENFERMERO/A PARA SU RESIDENCIA DE NUÑOMORAL SE REQUIERE ESTAR
EN POSESIÓN DEL CARNÉ DE CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, PRORROGABLE, A JORNADA COMPLETA Y SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TELÉFONO 927.43.30.03, PREGUNTANDO POR MARÍA JOSÉ
DELGADO. TAMBIÉN PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA DIRECCIÓN
direccioncrf@mensajerospazex.es

DUE PARA RESIDENCIAL RB EN
TALAYUELA
Talayuela ( CÁCERES )
Oferta: 112020004649
14/05/2020
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA HORARIO DE
MAÑANA Y TARDE
ENVIAR CURRICULUN A residencialrb@yahoo.es

ENFERMERO/ A
Madrigal de la Vera ( CÁCERES )
Oferta: 112020004763
18/05/2020
Oficina: JARAIZ DE LA VERA

La funciones propias del puesto de Enfermería en una Residencia de Mayores.
Contrato a jornada completa por Sustitución.
PONERSE EN CONTACTO CON RESIENCIA MENSAJEROS PAZ EN 927 565314/
18 o ENVIAR CV A: rmmadrigal@mensajerospazex.es
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

ASESOR COMERCIAL / CONSULTOR
Mérida ( BADAJOZ )
Oferta: 112020001876
18/02/2020
Oficina: MERIDA-INTEGRADA NUEVA
CIUDAD

Empresa GENERALI ESPAÑA SA DE SEGUROS Y REASEGUROS FUNCIONES:
Planificar acciones de prospección y apertura de mercado de clientes particulares y
empresas. Realizar asesoramiento personalizado para elección de soluciones
aseguradoras y financieras. Cumplir con los objetivos de venta previstos a través de
la metodología establecida por la Compañía. REQUISITOS: Capacidad de
comunicación y organización. Capacidad para establecer relaciones comerciales y
gestionar una cartera de clientes. Mentalidad empresarial. Predisposición para
trabajar por objetivos comerciales. Contrato Mercantil. Salario:
Fijo+Comisiones+Cartera+Bonos. Puestos de trabajo para las localidades de:
MÉRIDA, ARROYO SAN SERVÁN Y ACEUCHAL
ENVIAR C.V. A: mariamatilde.palma@generali.com
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

TÉCNICO/A DE PROYECTO ÁREA
DESARROLLO RURAL, CON CARNÉ DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PORPIO
(CAMBIO DE CORREO ELECTRÓNICO)
Navalmoral de la Mata ( CÁCERES )
Oferta: 112020003856
29/04/2020
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

Se necesita Técnico/a de Proyecto Área Desarrollo Rural. REQUISITOS: FP grado
superior, Diplomatura, Grado o Licenciatura; se valorarán las que tengan relación
con especialidades relacionadas con las Ciencias Humanas y Sociales.
Conocimiento y experiencia en itinerarios de inserción sociolaboral, diagnósticos de
empleabilidad e implementación de acciones formativas para el empleo y el
autoempleo, del mercado laboral, yacimientos de empleo y conocimiento de
recursos de empleo y formación. Experiencia en el diseño e impartición de
formaciones específicas para mejorar la empleabilidad. Conocimiento de
yacimientos de empleo para mujeres rurales y conocimiento de recursos de empleo
y formación. Conocimiento para la acreditación de competencias laborales.
Competencia docente: conocimientos y destrezas para diseñar e implementar
acciones grupales e individuales de formación. Aplicar e incorporar a la perspectiva
de género y la interculturalidad. FUNCIONES: Difusión del proyecto en instituciones
públicas, corporaciones locales, tejido empresarial y zonas rurales de la provincia de
actuación, para llegar a las potenciales mujeres participantes en el proyecto.
Realización de entrevistas y selección de participantes en el proyecto. Diseño de
itinerarios de inserción laboral y diagnósticos de empleabilidad con cada una de las
mujeres rurales participantes. Elaboración del material didáctico e impartición a las
mujeres, de formaciones relacionadas con el empleo, el autoempleo y la creación de
microempresas, así como la acreditación de competencias transversales, entre
otras. Organización y diseño de acciones grupales. Realización de estudio
diagnóstico, sobre oportunidades para emprender en el medio rural de la provincia
de actuación, preferentemente en el ámbito de los NYE. Fomento de la igualdad de
género y empoderamiento de la mujer rural. SE OFRECE: contrato Por obra y
servicio, duración 6 meses, a jornada parcial, 30 horas semanales. Salario según
convenio
Enviar curriculum vitae a la empresa: ofruralavanzanavalmoral@cepaim.org Fecha
tope hasta el 25 de mayo de 2020.

TÉCNICO/A DE PROYECTO ÁREA
DESARROLLO RURAL, INTEGRACIÓN
SOCIOLABORAL DE FAMILIAS
INMIGRANTES EN ZONAS RURLES
Navalmoral de la Mata ( CÁCERES )
Oferta: 112020004399
11/05/2020
Oficina: NAVALMORAL DE LA MATA

Técnico/a de Proyecto Área Desarrollo Rural. PROYECTO: INTEGRACIÓN
SOCIOLABORAL DE FAMILIAS INMIGRANTES EN ZONAS RURALES
DESPOBLADAS. NUEVOS SENDEROS . FUNCIONES:Difusión del proyecto en
instituciones públicas, tejido empresarial y asociativo en la provincia de
Cáceres.Planificar, desarrollar e impartir actividades formativas para mejora de la
empleabilidad. Asesoramiento sobre mercado de trabajo, nuevos yacimientos de
empleo y legislación laboral básica aplicable a los itinerarios de inserción laboral en
el medio rural. Realizar visitas de prospección y captación de ofertas de empleo en
empresas y entidades del medio rural para las personas participantes en el
proyecto. Orientación y asesoramiento a las familias y personas usuarias del
proyecto en la realización del itinerario de inserción laboral con movilidad
geográfica.Seguimiento e intermediación en el proceso de inserción
sociolaboral.Comunicación y colaboración continúa con los equipos de trabajo del
Área de Desarrollo Rural a nivel nacional. Participar en debates propuestos por el
área de Desarrollo Rural de Fundación Cepaim. Realización de informes y
memorias intermedias y finales REQUISITOS:FP (grado superior en Integración
Social) o Diplomatura/Grado/Licenciatura en Relaciones Laborales,Trabajo Social,
Administración y Dirección de Empresas,Sociología, Ciencias del Trabajo,
Educación Social u otras titulaciones afines relacionadas con ciencias humanas y
sociales.CARNÉ DE CONDUCIR.COMPETENCIA DIGITAL.COMPETENCIA
DOCENTE.COMPETENCIA INTERCULTURAL.CAPACIDAD DE NEGOCIACIÓN E
INTERMEDIACION.
Enviar curriculum vitae a: ofsenderosnavalmoral@cepaim.org FECHA LIMITE DE
ENVÍO DE CURRICULUM HASTA EL 28 DE MAYO DE 2020

UN PUESTO DE GEROCULTOR/A-
AUXILIAR, EN TORRE DE MIGUEL
SESMERO
Torre de Miguel Sesmero ( BADAJOZ )
Oferta: 112020004708
15/05/2020
Oficina: BARCARROTA

SE REQUIERE UN PUESTO DE GEROCULTOR/A-AUXILIAR , QUE LE GUSTE
TRABAJAR CON PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES. PREFERIBLEMENTE
DE LA LOCALIDAD O CERCANÍAS. FUNCIONES DE ASISTENCIA Y ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES, HIGIENE
PERSONAL.... SE OFRECE CONTRATO DE SEIS MESES A JORANDA
COMPLETA, HORARIO FIJO DE NOCHE: DE 10.00 A 07:30 HORAS. SUELDO
SEGÚN CONVENIO.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A : residenciatms@gmail.com
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A/REPARTIDOR/A CON
DISCAPACIDAD
Cáceres ( CÁCERES )
Oferta: 112020004508
12/05/2020
Oficina: CÁCERES-URBANA

Conducir, manipular bultos y reparto a domicilio. IMPRESCINDIBLE: Permiso de
conducir B, discapacidad reconocida de al menos 33% y poder desempeñar la
profesión, preferentemente menor de 45 años. SE OFRECE: contrato temporal,
jornada completa, horario comercial de lunes a sábados, salario según convenio.
L@s interesad@s que cumplan el perfil deben enviar su Currículum Vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico <b>codosexsandra2018@gmail.com</b>
Indicando en el campo asunto: <b>Conductor/Repartidor</b> Independientemente
de la fecha fin de difusión la oferta será retirada en cuanto se cubra.

CONDUCTOR-REPARTIDOR
MERCANCÍAS PELIGROSAS- CON
CARNET ADR BÁSICO -LOCALIDAD:
CAMPANARIO.
Campanario ( BADAJOZ )
Oferta: 112020004598
13/05/2020
Oficina: CAMPANARIO

FUNCIONES DEL PUESTO OFERTADO: conductor y repartidor de mercancías
peligrosas (bombonas de butano), necesario disponer de carnet ADR básico y
carnet de conducir B. CONDICIONES DE TRABAJO: Contrato temporal de 3 meses
de duración, jornada parcial de 4 horas diarias (de 10.00 a 1400 h), salario según
convenio. Lugar del centro de trabajo: Campanario (Badajoz)
INTERESADOS ENVIAR CURRÍCULUM A: PCALDERON2113@GMAIL.COM
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