
 ANEXO V: DATOS DE LOS TRABAJADORES SUSTITUIDOS 
PROGRAMA DE CONTRATACIÓN DE DESEMPLEADOS EN RÉGIMEN DE INTERINIDAD PARA 

SUSTITUIR A TRABAJADORES EN EXCEDENCIA O REDUCCIÓN DE JORNADA 
(Decreto 69/2017, de 23 de mayo) 

 

DATOS DE LOS TRABAJADORES SUSTITUIDOS 

Nº 
ORDEN 

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I. SEXO 
TIPO DE JORNADA 

(Indicar el % en el caso de Jornada 
Parcial) 

ACTIVIDAD QUE 
DESARROLLA 

DERECHO AL QUE SE 
ACOGE 

VIDA 
LABORAL N.I.F. FIRMA DEL 

TRABAJADOR 
(Marcar si autoriza a su consulta) 

    Jornada Completa   Excedencia    

Jornada Parcial (      ) % Reducción Jornada 

    Jornada Completa   Excedencia    

Jornada Parcial (      ) % Reducción Jornada 
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    Jornada Completa   Excedencia    

Jornada Parcial (      ) % Reducción Jornada 

D/Dª. ________________________________________________________________________________ .con N.I.F..____________________ , en nombre propio, o en representación 
de___________________________________________________________________________________,con N.I.F./C.I.F..._________________. 
Haciéndose responsable personalmente de la veracidad de todos los extremos que manifiesta, DECLARA lo siguiente: 
Que el/los trabajadores sustituidos y sustitutos por cuya contratación se solicita subvención, y cuyos datos identificativos se indican arriba, presta/n su autorización y para que conste firma/n el presente documento, para que el 
órgano gestor de la ayuda solicite, a los solos efectos de comprobar el cumplimiento de los requisitos necesarios para la obtención de la ayuda, los siguientes documentos: 
a) Informe original expedido por la Tesorería de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral del trabajador por cuya contratación se solicita la subvención 
b) Datos de identidad personal.                                                                                En___________________________, a________de________________________de 201__ 

 
 

Fdo.: _____________________________________ 
(Firma/s del/de los representante/s legal/es) 

 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 de la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de datos personales y Garantía de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las 
personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que: 
a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Consejería de Educación y Empleo. 
b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenación e instrucción de las subvenciones destinadas a la conciliación de la vida familiar, personal y laboral. 
c) La legitimación del tratamiento es el ejercicio de poderes públicos (artículo 6.1 e) del RGPD) 
d) Los datos podrán ser transferidos a otros organismos u órganos de la Administración Pública sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando así lo prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del 
cumplimiento de la obligación legal. 
e) La información será conservada hasta la finalización del expediente y posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado al Archivo Histórico de 
acuerdo con la normativa vigente. 
f) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificación, cancelación, portabilidad, supresión, limitación del tratamiento y oposición, así como otra información según se describe en la información adicional. 
La información adicional estará disponible en el Portal del Ciudadano: https://ciudadano.juntaex.es, seleccionando el procedimiento correspondiente en la pestaña "Más información" de la ficha informativa del procedimiento 
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